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ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializacion del plan de trabajo abril
de 2022

CIUDAD Y FECHA: abril 1 de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

06:00 AM 09:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL
MEDELLIN: ANTIOQUIA / CENTRO DE SERVICIOS Y
MEDELLIN GESTION EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Plan de trabajo concertado abril — .NET.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar y concertar El plan de trabajo a desarrollar con los aprendices de las fichas 2339736 y
2339749

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dainicio a la sesion de formacion siendo las 06:00 PM con los
aprendices de ficha # 2339736 y 2339749 del programa Analisis y Desarrollo
de Software, donde se concertaron los temas a desarrollar durante el
trimestre acorde GUIA DE APRENDIZAJE.

Las actividades para desarrollar son las siguientes:

1. Taller Evaluativo CRUD .NET Core y SQL Server.

CONCLUSIONES

Se concluye que todos los aprendices de las fichas 2339736 y
2339749 el dia 8 de abril de 2022 deberan entregar las evidencias a
través de evaluaciones y talleres.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
2. Taller Evaluativo CRUD .NET Core
6y SQL Server. 08/04/2022

Instructor Yeison
Barrios

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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